
   

                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม  อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 

ที ่ อบ 0833/68                       วันที ่ 23  เดือน มกราคม พ.ศ.2568 

เรื่อง  ลงนามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 2568 และขออนุญาตเผยแพร่ 
       บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม ได้เห็นความสำคัญของการบริหารทรัพยากรบุคคล 
อันเป็นองค์ประกอบสำคัญต่อประสิทธิภาพหรือผลสำเร็จของการปฏิบัติงาน  บุคลากรทุกคนในหน่วยงาน  
ถือเป็นบุคคลากรที ่มีความสำคัญต่อการจัดบริการสาธารณสะไปสู ่การปฏิบัติ  ดังนั ้น ความสำเร็จและ
ประสิทธิภาพของการบริหารราชการแผ่นดินจึงขึ้นอยู่กับคุณภาพของบุคลากรทุกคนในหน่วยงาน 

เพื่อแสดงถึงการเผยแพร่นโยบายการบริหารทรัพยาพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดและ
เพื่อให้ก่อเกิดการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส  มีคุณธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ เดชอุดม  
จึงจัดทำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดม  เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และให้มีการ
เผยแพร ่ข ้อม ูลต ่อสาธารณะผ ่านเว ็บไซต ์ของหน ่วยงานสำน ักงานสาธารณส ุขอำเภอ เดชอ ุดม
https://ita.ssodetudom.org/ เพ่ือประกาศใช้เป็นนโยบายของผู้บริหารสูงสุดต่อไป  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนามต่อไป 
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(นายพรทวี  สุวรรณพรม) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเดช

อุดม 

(นายบัณฑิต สร้อยคำ) 
สาธารณสุขอำเภอเดชอุดม 
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